PERJANJIAN KINERIA FERI/BAHAN TAHUN 2023

DINAS SO51AL KABLUPATEN BULELENG

M| SASARAN STRATEGIS (PROGRAM) |INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) {1) i3} 4}
U1 Menurunnya penduduk miskin Petsentase penduduk E RGN
................................................................................ BHIE oo ool e g oo g
2 [Menmghainys penanganan PMES Persentuse penanganan 5,865
.................................................................................. E T T
Jurniah laporan 12 Laporan
Penasipanan Penyvandang
Mazalah Kesejahteramn
Somial (PME s} vang
......... b s i [ROBRTOINAVRNGEVRRNIR ]
Jumlah laporan Potensi 12 [aporan
Sumber Kesejuhterauan
..................................................................................... Sozidl {PSKE) yan@ altil 1 i i
3 |Meningkainya penunpanan kothan bencane | Persentase korbun beéncana 10
Vang meneriing bantuan
ansial aciamae maza
............................ 2o e IOMEENHNNR S
4 |Meningkatnya periindungan terhadap nilai [Cakepan perfindungan 10,
kepahlpwanam terhadap nilas
........................................................................................ hepahlowanam |
5 |Meningkatnya capaisn IKM [inas Sosial Pementase capaian TEM 1%
.......................................................................................... DimsSosial |
Frogram Anggaran Keterangan
[ TProgram FPeounjaog Urusan Pemesintah Ep 0,334,041, 787 AFBD 1T
Dacrah Kabupaten/Kots
2 Program Pemberdayaan Sosial Hp 2,441 667,299 APBL I
3 IProgrom Rehabilitasi Sosial R 6,904, 1 55 408 ATPRI
4  Program Perlindongan dan Jaminan Sosial REp 8, 3BT 758 APBIX T
53  Program Penanganan Hencana Rp 230164252 APBDTI
6 Program Pengelolsan Taman Malam Ep 1.241 782521 APBD 1

Pahlawan

Singaruja. 26 (koober 2023

B UWW Muds (1V/c)
i £565123] 199107 1053




PFEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS SOSIAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax. (0362) 21248
SINGARAJA

Web : dinsas. bulelenghab, po id Emuil : dinsosi@bulalonglah po id

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yanyg efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama t Putu Gopi Supamaca, 5,503

Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial Kabupaten Buleleng
Selanjumya disebut PIHAK PERTAMA.

Marmna : I Putu Kariaman Putra, S.50s, MM

Jabatan : Kepala Dinas Sosial Kabupaten Buleleng
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya dischut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnva sespai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalun pencapaian target kinerja

tersebut menjadi angeung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serla akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar perjanjian inl dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 26 Oktober 2023

PFIHAK PERTA ;
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG
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Sekretaris Dinas Sosia

Putu Gopi Suparnaca, 5.508
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalarm rangka mewujudkan mangjemen pemenniahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientast pada hasil, kami vang berlanda tangan di bawsah ini:

Nama : Ni Nyoman Sufini

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dan Keuangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Putu Gopi Supamaca, 5.50s

Jabatan : Sekretaris Dinas Sosial Kabupaten Buleleng

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnyva disebut PIHAK KEDU A,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditctapkan dalam dokumen perencanasn, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinctja

tersebut meamadi tangoung jawab kami.

FIHAE KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakvkan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Smgaraja, 26 Oklober 2023

PIHAK KEDHIA, PIHAK PERTAMA,
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS SOSTAL KABUPATEN BULELENG

Pembina Tk 1{IV'b)
NIP. 19730222 199203 1 003
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Singaraja, 26 Okiober 2023
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dalam ranpgka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efcktif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah mi:

Marma : Nyoman Mariani Febrianti, 5.50s, M.AP.

labatan : Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial Dan Penanganan Fakir Miskin
Selanjumya disebut PIHAK PERTAMA,

MNama : | Putu Kariaman Putra, 8.50s, MM

Jabatan : Kepala Dinas Sosial Kabupaten Buleleng
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjuinya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA bherjanji akan mewujudkan target kinerja vang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai larget kinerja jangka menengah seperti vang felah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja

tersebut menjadi anggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
lerhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 26 Oktober 2023

PIHAK PERLAMA,
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG
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Singaraja, 26 Oktober 2023

Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial
dan Penanganan Fukir Miskin
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

Dialam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:
Marna : Yavan Sutrizna, 5504

Tabatan - Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial
Selanjuimya disebut PIHAK PERTAMA.

Meama : 1 Puta Kariaman Putra, § 505, MM

Jahatan : Kepala Dinas Sosial Kabupaten Buleleng
Selaku atasan PIHAK PRRTAMA, selanjutnya dischbut PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya scsuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalsm dokumen perencansan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
terschut menjadi tanggung jawab kama.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yvang diperlukan scrta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 26 Oklober 2023

PIHAK PERTAMA,




PERJANHAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG
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Kepala Bidang
Perlindungan Jaminan Sosial
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023

[Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efcktf, transparan dan akuntabel serta
berorientas) pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini:

MNama : Maman Wahyudi, 5.50s

labatan : Kepala Bidang Pelayanan Dan Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama o | Putu Kariaman Putra, 8 Sos, MM

lubatan : Kepala Dinas Sosial Kabupaten Buleleng
Selaku aasan PIHAK PERTAMA, selanjuinva disecbut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewuwjudkan target kinerja yang seharusnya sesuni lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangks menengah seperti vang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
terschut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervizsi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari peganjian im dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam

rancka pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 26 Oktober 2023

PIHAK PERTA
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FPERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2023
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

N SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERIA TARGET
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Kescjahteraan Sosial (PMES) Lainnya
Bukan Korban HIV/AIDS dan NAPEA
di Luar Panti Sosial
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PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS SOSIAL

‘ JALAN VETERAN NO.7 SINGARAJA TELP/FAX. (0362) 21248
Web: http.//dinsos.bulelengkab.go.id Email : dinassosialbuleleng@gmail.com

Surat Perintah Tugas
Nomor: 800/284 /1/Dinsos/ 2023

Menimbang : 1. Bahwa dalam rangka meningkatkan efektivitas dan efisiensi dalam
penyusunan dokumen Perencanaan, Penganggaran dan Pelaporan
Kinerja (SAKIP) Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
Daya Manusia Kabupaten Buleleng, maka perlu dilakukan

pembentukan tim kerja;

2. Bahwa berdasarkan butir 1 (satu) diatas, perlu menugaskan
pejabat/pegawai di Bagian Perencanaan pada Badan Kepegawaian

dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Buleleng.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 Tentang Sistem

Perencanaan Pembangunan Nasional;

2. Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;

3. Peraturan Pemerintah No.12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan

Keuangan Daerah;

4. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah;

5. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan Rencanan Kerja

Pemeintah Daerah;


http://dinsos.bulelengkab.go.id/

Kepada

Untuk

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang

Klasifikasi, = Kodefikasi dan  Nomenklatur = Perencanaan

Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Reformasi Birokrasi Nomor 88 Tahun 2021 tentang Evaluasi

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah,;

Peraturan Bupati Nomor 9 Tahun 2022

tentang Rencana

Pembangunan Daerah Kabupaten Buleleng Tahun 2023-2026;

MEMBERI TUGAS :

. Nama

NIP
Pangkat/Gol

Jabatan

Kedudukan dalam
Tim

Nama

NIP

Pangkat/Gol

Jabatan

Kedudukan dalam
Tim

Luh Ketut Sri Wahyuni, A.Md
19740603 200312 2 006
Penata Tk. I (I11/d)

Perencana Ahli Muda pada Dinas Sosial
Kab. Buleleng
Ketua Tim

Kadek Yartono, ST
19840817 201101 1 008

Penata (II1/c)

Fungsional Umum sebagai Pengelola
Bahan Perencanaan pada Dinas Sosial
Kab. Buleleng

Anggota Tim

Pengelolaan Pelaporan Dokumen Perencanaan dan Dokumen Sakip
pada Dinas Sosial Kabupaten Buleleng, mulai tanggal 2 januari s/d 31
desember 2023 bertempat di Ruang Kerja Dinas Sosial Kabupaten
Buleleng.



Demikian Surat Perintah Tugas inl dibuat untuk dilaksanakan dengan
sebaik- baiknya.

Singsraja, 2 Januari 2023
\Kepata inas Sosial Kabupaten Buleleng, ¢

~ NIP. 19691231 199103 1 053



