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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientast pada hasil. kami yang bertanda tangan di bawah ini -
Nama - M1 Made Gelgel Aryani Sedana

Jabatan - kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin
Selanjutnya disecbut PIHAK PERTAMA.

Nama . Myoman Mariani Febrianti, 5.50s, M. AP

Jabatan . Kepala Bidang Pemberdavaan Sosial Dan Penanganan Fakir Miskin
Selaku atasan PTHAK PERTAMA, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjan)i akan mewujudkan targetl kinerja vang scharusnya sesual lampiran
perjanpian in, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjedi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 14 Januan 2021

PIHAK KEDUA,

NIPF19830213 200902 2 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

Daya Manusia

Pendampmgan Pemberdayvaan Sumber

Kelurahan vang dilatih

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (Z) (3) (4
| (Tersedianya data Fakir Miskin dan  [Jumlah dokumen Fakir | Dokumen
Perempuan Rawan Sosial Ekonomi | Miskin dan Perempuan
1 [ ___ {Rawan Sosisl Ekonor y
2 |Terlaksananya pemberian bantuan Jumlah Fakir Miskin, 4 Kelompok
kepada Fakir Miskin dan Perempuan | Perempuan Rawan Sosial
Rawan Sesial Ekonomi Ekonomi (PRSE) yang
mendapat bantuan Lsaha
Ekonomi Produktil (UEP)
i Jumiah PMKS yang diberikan 200 Orang
bantuan
1 |Terlaksananya Pelatihan Jumiah SDM Desa/ 148 Desa/ Kelurahan

Sub Kegiatan

Penmgkatan Kemampuan Potens
Pekena Sosial Masyarakat
Kewenangan Kabupaten/Eota

Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial
dan Penanganan Fakir Miskin

RI0213 200902 2 (03

NIP.

Anggaran

Rp 247 240,000

Singaraja, 14 Januari 2021

Keterangan

APBD 11




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS SOSIAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax. (0362) 21248
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

MNama Mvoman Sutama, SH
Jabatan Kepala Scksi Pemberdayaan Sosial Perorangan, Kelwarga Dan Kelembagaan
Masyarakat

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama ¢ Myoman Marnam Febnanti, 5.50s, MLA P

Jabatan . Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial Dan Penanganan Fakir Miskin
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewwudkan target kinerja yang seharusnyva sesuai lampiran
perjanpian im, dalam rangka mencapai target kinena jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan pergjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Singaraja, JehJanuari 202

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

Yepiata Tk. 1 (111/d) |
NP 19830213 200002 2 003 NIP 19648231 200003 | 043



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

; . - INDIKATOR
ND SASARANSUB KEGIATAN
. KINERIA TARGET
i1} {2} (3) {4)
| |Tersedianva data PSKS, KT, TESE. Jumiah dokumen PSKS, 1 Dokumen
WESBM, LK3, LKS dan orpamnssis KT, TESK, WKSBM,
sosial kemasyarukitan lxinnyu LK3, LKS dan organisasi
sosial kemasyvarakstin
lammya
2 |Terlaksanamya pemberian bantoan dan | Jumlah SDM 27 PSES
himbingan kepada PSKS dan Panti kesejahteraan sosial
Asuhan msyarakat dan buntuan
sosial
Jumiah Panti Asubian 3 Panti Azuhan
vang mendapal baniuan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
1 Peungkatan Kemampuan Polensi Rp 192,299 530 APBDII
Tenngn Kesgjahtersan  Sosinl
Kecamatan Kewenangan
kabupaten/Kota
2 Peningkatan Kemampeam Potens Rp 112,760,470 APBD 11
Sumber Kesejahtersan Sosial

Kelembagaan Masyvarakat Kewennngan
kabupaten®ota

Kepala Bidang Pemberdsyaan Sosial

dan Penanganand akir Miskin

Th. 1 (1L7d)
NIPASEI0213 200902 2 (03

|
NmL sum{a. SH

Penata ([llic)

MIP. wadiz:u 200003 1 043
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentast pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;
Nama : Luh Suarningsih, A Md

Jabatan : Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama : Nyoman Sutama, SH
Jahatan Kepala Scksi Pemberdayaan Sosial Perorangan, Keluarga Dan Kelembagaan
Masyarakal

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewwudkan target kinerja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian in, dalam rengka mencapal target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervist vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan penanjian im dan mengambil tindakan vang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 14 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,

&

4

Luh ingsih, A Md
Pengatur {Il/c)
NIP. 19641231 200003 1 043 NIP. 19850523 202012 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET / SATUAN

Tersedianya dral dokumen Hibah/
Bansos

Jumlah draf Dokumen Hibah!
Bansos

I Dokumen

ta { Illfc )
[2312000031043

Sngaraja, 14 Januan 2021

Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah

uth Suarningsi N
Pengatur (11'c)
NIP. 19830523 202012 2 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Maman Wahyudi, S.Sos

Jabatan - Kepala Bidang Pelayanan Dan Rehabilitasi Sosial
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.
Nama . I Putu Kariaman Putra, S.Sos, MM

Jabatan . Kepala Dinas Sosial Kabupaten Buleleng
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewuudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaan target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Singaraja, 14 Januar 2021

PIHAK KEDUA, ¢

==

1 Puty Kariaman i
Pembina Tk I (IV/b) Tk 1 (1/d )
NIP. 19691231 199103 1 053 NIP. 19671012 199403 1 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) (3) (4)

1 |Terwujudnya Rehabilitas: Sosial Persentase Rehabilitasi 100%
Penyandang Masalah Kescjahteraan Penyandang Masalah
Sosial (PMKS) sesuai ketentuan yang  |Kesejahteraan Sosial
berlaku (PMKS) sesuai ketentuan

yang berlaku (o
Kegiatan Anggaran Keterangan

| Rehabilitasi Sosial Dasar Penyandang ~ Rp 827,024,630 APBD II
Disabilitas Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar, serta
Gelandangan Pengemis di Luar Panti
Sosial

2 Rehabilitasi Sosial Penyandang Masalah Rp 147,120,000 APBD 11
Kesejahteraan Sosial (PMKS) Lainnya
Bukan Korban HIV/AIDS dan Napza di
Luar Panti Sosial

Singaraja, 14 Januan 202)
Kepala Dinas Sosial, & Kepala Bidan
Pelayanan dan Re 1 Sosial
Putra, S A Wahyu 3
Pembina Tk.1 (IV/b) Penata TK 1( 111/d )

NIP. 19691231 199103 1 053

NIP. 19671012 199403 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan yang cfekuf, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Maman Wahyudi, S Sos

Jabatan . Plt. Kepala Sekst Rehabilitasi Sosial Penyandang Disabilitas
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama Maman Wahvudi, S.So0s

Jabatan . Kepala Bidang Pelavanan dan Rehabilitast Sosial
Selaku atasan PIHAK PERTAMA | selanjutnya discbut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanjt akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya scsuar lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Kcberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab Kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluass
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Singaraja, 14 Januar 202 |

PIHAK KE

n Wahvudi, S.Sos Mamayg Wahyudi, S.Sos
Penata TK. 1(TII/d ) Pertata Tk. I (TI1/d)
NIP. 19671012 199403 1 007 NIP. 19671012 199403 | 007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS SOSIAL KABUPA'TEN BULELENG

NO SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARCET
(1) (2) (3) (4)
I |Tersedianya data peayandang Jumlah dokumen penyandang I Dokumen

|

disabilitas
Terlaksananya pemberian bantuan
kepada PMKS

»diﬂsabililasi

Jumlah penyandang disabilitas
yang diberikan bantuan

355 Orang

3 |Terlaksananya pelatihan PMKS Jumlah penyandang disabilitas 80 Orang
yang dilatth
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
I Penyedizan Alat Bantu Rp 87.560.000 APBD II
2 Pembernian Bimbingan Sosial Rp 335,432,000 APBD (I

Pelayanan dan Re

Kepada Keluarga Penvandang
isabilitas Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjur Usia Terlantar. Serta
Gelandangan Pengemis dan
Masyarakat

Kepala Bidang
itasi Sosial

Penata Tk 1(111/d)
NIP. 19671012 199403 1 007

Singaraja, 14 Januari 2021

Pl Kcpala Seksi Rehabilitasi Sosial

NIP. 19671012 199403 | 6O7




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
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SINGARAJA

Web : -{Jif\{«\ }’111'5’1';'11":1. h g wl Email = dinsox a l’l|,;'(1';'ll:{*u": Aad

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. [ Gede Sutama
Jabatan . Kepala Seksi Rehabilitasi Tuna Sosial

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama - Maman Wahyudi, S.Sos
Jabatan . Kepala Bidang Pelayanan Dan Rehabilitasi Sosial

Sclaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnyva disebut PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target Kinerja vang scharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi,

Singaraja, |4 Januari 2021

PIHAK KEDLIFA, PIHAK PERTAMA,
Ma WahvudiS. Sos Dm.‘fﬁ;e Sutama
enata Tk. [ (111/d) Penata Tk [ (L11/d)

NIP.H9671012 199403 1 007 NIP. 19641216 198503 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
| |Tersedianya data tuna sosial Jumlah dokumen tuna sosial | Dokumen

a

L )

Terlé'k;?ariatrya pemberian
bantuan PMKS

Jumlah PMKS yang diberikan
bantuan

40 ODHA, 100 Gepeng

Terlaksananya pelatthan PMKS [Jumlah cks napi yang dilatih 10 Orang
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
I Pemberian Bimbingan Fisik, Rp 39,560 000 APBD 11
Mental, Spiritual. dan Sosial
2 Pemberian Bimbingan Sosial Rp 107,560,000 APBD 1

Pelayanan dan Re

Kepada Keluarga Penyandang
Masalah Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnva Bukan Korban
HIV/AIDS dan NAPZA

Kepala Bidan
itasi Sosial,

Penata Tk. 1{Ild)
NIP 19671012 199403 | 007

Singaraja, 14 Januari 2021

Kepala Scksi
Rehabilitasi Tuna §osial,

/
Drs. (@Summ
Penata Tk 1 (111/d)
NIP 19641216 198503 | O0NR




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif. transparan dan akuntahel serta
beronentas: pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini -
Nama . Niken Pupiastut Tn Utam

Jahatan - Kepala Scksi Pelayanan Sosial Anak Dan Lanjut Usia
Selanjutnya discbut PIHAK PERTAMA.

Nama - Maman Wahyudi, §.S0s

Jabatan - Kepala Bidang Pelavanan Dan Rehabilitasi Sosial
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjan)i akan mewujudkan target kinerja vang seharusnva sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluas
terhadap capaian kinena dan perjanjian im dan mengambil tindakan yvang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 14 Januan 2021

PIHAK PERTAMA,

L

& Niken Pujiastuti Tri Utami
Penftta Tk, [ (11l/d ) Penata 'T'k. 1({IIl:d)
NIP 19671012 199403 | 007 NIP. 19630502 198503 2 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

SASARAN SUB

N ’ {DIKATOR KINE ARG
0 KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) 4)
1 |Tersedianya data anak Jumlah dokumen anak terlantar, lansia I Dokumen
lerlantas, lansia terlantar, anak terlantar, anak nakal vang tersedia
nitkal
2 |Terlaksananya pemberian Jumlah Lansia terlantar yvang diberikan 262 Orang
bantuan PMKS bantuan
1 |Terlaksananya pelatinan  [Jumlah anak nakal, anak terlantar yang 147 Orang
PMKS difatih
Sub Kegintan Anggaran Keterangan
I Penyediaan Permakanan Rp 230,772,630 APBD 1L
2 Pembenan Bimbingan Fisitk, Rp 173,260,000 APBD I

Mental, Spiritual. dan Sostal

Kepala Bidang
Pelavanan dan Rehaby

Sosial

NIP. 19671012 199403 1 007

Singaraja, |4 Januwan 2071

Kepala Seksi Pelayvanan Sosial
Anak dan Lanjut Usia

Penata Th.1 ([IL'd)
NIP. 19630502 198503 2 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efcktif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini -
Nama - Luh Putu Astiti Laksmi Dewi, A Md

Jabatan - Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah

Seclanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - Niken Pugiastuti Tri Utami

Jabatan - Kepala Seksi Pelayanan Sosial Anak Dan Lanjut Usia

Sclaku atasan PIHHAK PERTAMA, sclanjutnya disecbut PIITAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berany akan mewujudkan target kincrja vang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kincrja tersebut

menjadi tanggung jawab kami

PIHAK KEDUA akan mclakukan supervisi yang diperlukan scrta akan melakukan evaluasi
terhadap capatan kinera dari perjanjian im dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 14 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

{
8

Niken Pujiastuti Tri Utami Luh Putu Astiti Laksmi Dewi, A.Md
Penata Tk [ {11l/d) Pengatur (1lic)

NIP. 19630502 198503 2 010 NIP 19950202 202012 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET /SATUAN

Tersedianya draf dokumen Hibah/
Bansos

e —

Jumiah draf Dokumen
Hibah!/ Bansos

1 Dokumen

Kepala Scksi Pelayanan Sosial
Anak dan Lanjut Usia

Niken Pujiastfi I'ri Utami
Penata TK.I (111:d)
NIP. 19630502 198503 2 010

Singaraja, 14 Januari 2021

Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah

O\ i

]
|

Luh Putu Astiti Laksmi Dewi, A.Md

Pengatur (1l/c)
NIP 19950202 202012 2 007
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini
Nama . Yayan Sutnisna, S.Sos

Jabatan . Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : 1 Putu Kanaman Putra, S.Sos, MM

Jabatan ¢ Kepala Dinas Sosial Kabupaten Buleleng

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 14 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

—

I Putu Kariaman Putra, S.Sos, MM
Pembina Tk 1({IV/b)
NIP, 19691231 199103 | 053 NIP, 19681234 199403 | 005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
I |Terwujudnya Perlindungan Jaminan |Persentase Perlindungan Jaminan 100%
Sosial dan penanganan bencana Sosial dan penanganan bencana
sesuai ketentuan yang berlaku sesuas ketentuan yang berlaku
Kegiatan Anggaran Keterangan
I Pengelolaan Data Fakir Miskin Rp 179.040,860.00 APBD I1
Cakupan Dacrah Kabupaten/Kota
2 Perlindungan Sosial Korban Bencana Rp 342,663 ,440.00 APBD 11
Alam dan
Sosial Kabupaten/Kota
3 Penyelenggaraan Pemberdayaan Rp 3,899,700.00 APBD 11
Masyarakat terhadap Kesiapsiagaan
Bencana Kabupaten/Kota
4 Pengembangan Potensi Sumber Rp 290,324 600.00 APBD [l
Kesejahteraan Sosial Daerah
Kabupaten'Kota
5 Pemeliharaan Taman Makam Rp 1,296,107,325.00 APBD 11
Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota
Singaraja, 14 Januan 2021
Kepala Dinas Sosial, Kepala Bidang
Perlindungan Jaminan Sosial
1Putu Kariaman Putra, S.Sos, MM

Pembina Tk.1 (IV/b)
NIP. 19691231 199103 | 053

NIP. 19681224 199403 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS SOSTAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax. (0362) 21248
SINGARAJA

Web : dieson. bieleleogekob s ud Fimanl : denisoy a bleferghab go. i

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efcktif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan di bawah ini -
Nama . Made Maheri, AKS

Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan Sosial Pasca Bencana
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama Yavan Sutnisna, S.Sos

Jabatan - Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya dischut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA benanji akan mewujudkan targel kinerja yang scharusnya sesuai lampiran
perjanpian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dart perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanks

Singaraja, 14 Januan 2021

PIIAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
M1 A ;
Yayan Sulrisna, S.Sos Made Maheri, AKS
Pembifa {1V/a) Penata Tk, 1 {11L/d)
NIP. 19681228 199403 1 005 NIP, 19720625 199803 1 (12



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO [ SASARAN SUB KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA NAREAET
(1) (2) (3) (4)
1 | Tersedianya data penanganan Jumlah dokumen penanganan I Dokumen
bencana dan kejadian luar biasa  |bencana dan kejadian luar biasa
2 |Terlaksananya Perlindungan Jumlah bantuan sosial vang ; 650 KK
Jaminan Sosial dan penanganan  |diberikan kepada korban
bencana bencana
Jumlah korban bencana yang il 5 Orang 7
diberikan bantuan
3 |Terlaksananya pelathan ‘;J ;rméﬁ—mésy'arakat yang 30 Orang
kebencanaan memperoleh pelatihan
kebencanaan
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
I Penvediaan Makanan Rp 342,663 440 APBD 1l
2 Koordinasi. Sosialisasi dan Rp 3,899,700 APBD 11

Pelaksanaan Taruna Siaga
Bencana

Kepala Bidang
Perlindungan Jaminan Sosial

NIP. 19681224 199403 | 005

Singaraja, 14 Januari 2021

Kepala Scksi Perlindungan Sosial

Pasca Bencana

7Ly B e
Made Maheri, AK!
Penata Tk (111/d)

NIP, 19720625 199803 1 012



Web : dimsos. bulelergpkab. oyl

PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS SOSIAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax. (0362) 21248
SINGARAJA

Eomeil : deoso a badelenpbah oo ad

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, trunsparan dan akuntabel serta

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Gede Pusdi

Jabatan - Pengelola Kebutuhan Logistik

Selanjutnya discbut PIHAK PERTAMA

Nama - Made Mahen, AKS

Jabatan . Kepala Seksi Perlindungan Sosial Pasca Bencana

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditctapkan

dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja terscbut

menjadi langgung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

v {'&\1—2{
Made Maheri, AK!
Pembina TK. I (IIT7d)

NIP. 19720625 199803 | 012

Singaraja. 14 Januari 2021

PIHAK PERTAMA,

Gede l;nsdi
Penata Muda Tk [ (TI11'h)
NIP 19670309 199203 1012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO

SASARAN KINERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET / SATUAN

Ter.\',‘—cd.ian_\fa laporan ‘bvarang logistik

'l'ersedi;an-)"a draf dokumen usulan
permintaan barang logistik bencana

logistik bencana -
Jumlah draf dokumen usulan
permintaan barang logistik bencana

Jumlah dokumen persedian barang 7

I Dokumen

I Dokumen

Kepala Seksi Perlindungan Sosial
Pasca Bencana

f’}x"w\mﬁ £
Made Maheri, AKS
Penata Tk 1 (11/d)
NIP. 19720625 199803 1 012

Singaraja, 14 Januani 2021

Pengelola Kebutuhan Logistik

' ‘/
Gede Pusdi
Penata Muda T'k.1 (IT1/h)
NIP. 19670309 199203 | 012




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS SOSTAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax. (0362) 21248
SINGARAJA

Web : dunsoy, bufeicigkab. go sl Lmait : chersos g bulelepghab el

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, lransparan dan akuntabel scrta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Made Suwitra

Jabatan Pengadministras) Sarana dan Prasarana
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Made Maheri, AKS

Jabatan - Kepala Seksi Perlindungan Sosial Pasca Bencana
Sclaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah scperti vang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut

menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan cvaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperfukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 14 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
3 P A
QP L q e
Made Maheri, AKS I\v Made Suwitra
Pembina Tk. [ (I11/d)} Pcngitur Ik [ (ll:d)

NIP, 19720625 199803 1 012 NIP 19661205 200604 1 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO SASARAN KERJA

INDIKATOR KINERJA

TARGET / SATUAN

I [Tersedianya pengadministrasian
sarana dan prasarana logistik

[Tumlah dokumen

pengadministrasian sarana dan
prasarana logistik

I Dokumen

Kepala Scksi Perlindungan Sosial
Pasca Bencana

J@i'\c-\w—\. &

Made Maheri, AKS
Penata TK.1 (111/d)
NIP. 19720625 199803 | 012

Singaraja, 14 Januari 2021

Pengadministras: Sarana
dan Prasarana

(P

Made Suwitra
Pengatur Tk | (11/d)
NIP. 19661205 200604 | 007




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS SOSIAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax. (0362) 21248
SINGARAJA

eb ; dinses. bueleleogghah g/ Fmail : sy o bulelengkab jee id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan akuntabel serta
beronentas pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Dra. Yanti Rohayati

Jabatan - Kepala Seksi Pengelolaan Data Dan Informasi Kescjahteraan Sosial
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ' Yayan Sutrisna. S.Sos

Jabatan . Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjan)ian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Kcberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut

menjudi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinena dari perjanjian ini dan mengambil tindakan vang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi,

Singaraja, 14 Januari 2021

PIHAK KEDUA. PIHAK PERTAMA,
( J, Ml A
Yavan Sutrisna, S.Sos Dra. Yanti Rohayati
Pembitia (IV:a) Pembina (IV/a)

NIP. 19681224 199403 | 005 NIP. 19680531 199303 2 007



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
| |Tersedianya data penduduk Jumlah dokumen penduduk miskin I Dokumen
miskin
2 |Terlaksanannya pelatihan Jumlah Desa/ Kelurahan vang 148 Desa / Kelurahan
pemutahiran data penduduk mendapat pelatthan STK-NG
miskin
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
I Pengelolaan Data Fakir Miskin -~ Rp 179.040,860.00 APBD 1
Cakupan Dacrah
KabupatenKota
Singaraja, 14 Januari 2021
Kepala Bidang Kepala Seksi Pengelolaan
Perlindungan Jaminan Sosial Dan Informasi Kesejahgeraan Sosial

//ﬁe

Dra. Yanti Rohayati
Pembina (1Via)
NIP, 19680531 199305 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

/ DINAS SOSITAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax, (0362) 21248
SINGARAJA

Web : dinsos bulelenghab. o s Email @ dinsoy'abulelenghab go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang cfektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini
Nama : Yayan Sutnsna, S.Sos

Jabatan . Plt. Kepala Scksi Kepahlawanan, Keperintisan Dan Kesetiakawanan Sosial

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama * Yavan Sutrisna, S.Sos

Jabatan - Kepala Bidang Perlindungan Jaminan Sosial
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya discbut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target Kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dani perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pembenian penghargaan dan sanksi.

Singaraja, 14 Januan 2021

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

NIP. 19681224 199403 1 005



PERJANJIAN KINERIJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO O SASARANSUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1 (2) (3) (4)
I | Tersedisnya dama Veteran, TMP Jumlah dokumen \eteran, I Dokumen
Monumen | Tugy Perjuangan TMP. Monumen - Tugu
Perjunmgan
2 |Vetlaksanaoya pembingan terthadap  [Jumlakh veteran vune dibing SO Orang
vesern _ o
1 | Tersedianya pengudasn TMP, Jumlah Tuman Makam b Monumen
Monwmen Tugu Pevyuangn Pahlawan don monuimen tugu
perjuangan
Sub Kegintan Anggarun Keterangan
I Rehabiltass Sarana  Dan Rp 413,652020 APBD I

Prasavans  Tumusn Mokam Pahlawan
Nasional Kabypaien/ Kot

2 Pengomman Taman Makam Rp | 27,030,380 APBD I
Pahlawan Nasional Kshapaten Koty

KRETERANGAN:
I Meinbuntu hegustan Bidang Pemberdayvaan Sosil dan Penangastan Fahie Miskin

Singurogn, 14 Januan 2021

Nopuln Brdung Pemberdayaun Sasial Pl Kepala Sekst Kepahlowanan,
din Penanganan Fakir Niskn Keperinusan dan Kesetiakawanan Sosl
" (
N
L~ J
Y ovan Surrisne. 8,505 Yavan Sutrisna, S.Sox
Pembma (1\ a) Pembing (1V7a)

NIP 1OH8 1224 199403 | N0S NP 10681224 1909402 | Ons




PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

DINAS SOSIAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax. (0362) 21248
SINGARAJA

Web : dirsa bulelengziab go id Email : dinsoy ahuielengkab go id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ¢ Ketut Sugata, SH

Jubatan : Kepala UPTD Monumen Dan Tugu Perjuangan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama [ Putu Kanaman Putra, S.Sos, MM

Jabatan . Kepala Dinas Sosial Kabupaten Buleleng
Sclaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kincrja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi

Singaraja, 14 Januan 2021

Pl KEDUA, P

P riaman S.Sos, MM pgata, SH
Pembina Tk.I (IV/b) Penata Tk, 1 (11I/d)
NIP, 19691231 199103 | 053 NIP. 19650514 198902 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021
DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO| SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) [C))
I |Tersedianys data Monumen / Tugu  [Jumlah dokumen Monumen / | Dokumen
Perjuangan Tugu Perjuangan yang
dipelihara
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
| Pemeliharaan Taman Makam Rp 755,418,025 APBD 11
Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota

Singaraja, 14 Januari 2021

Kepala Dinas Sosial, ppata tF
I Putu Kariaman Putra, S.S0s, MM ot Sugata, S
Pembina Tk 1 (TV/b) Penata Tk.I (111/d)

NIP. 19691231 199103 1 053 NIP. 19650514 198902 1 004




P \ PEMERINTAH KABUPATEN BULELENG

/ DINAS SOSIAL

Jalan Veteran No. 7 Telepon / Fax, (0362) 21248
SINGARAIJA

Web : dinsos buleleigpbash o iid Email : dinsoy'a bulelenghab, go.d

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama  Ni Luh Riawats, S.Sos

Jabatan . Kepala Sub. Bagian TU Monumen Tn Yudha Sakti
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . Ketut Sugata, SH

Jabatan . Kepala UPT Monumen Dan Tugu Perjuangan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya discbut PITHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan
dalam dokumen perencanaan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanks:.

Singaraja, 14 Januan 2021

r@ _ PIHAK PERTAMA,

———
Ketut Sugata, SH Ni Luh Riawati, S.Sos
Penata Tk. 1 (11l/d) Penata (111/¢c)

NIP. 19650514 198902 1 004 NIP. 19710913 200701 2 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2021

DINAS SOSIAL KABUPATEN BULELENG

NO| SASARANSUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3) (4)
I |Terlaksananya pemeliharaan UPT Jumlah Monumen dan Tugu 5 Monumen
Monumen dan Tugu Perjuangan Perjuangan yang dipelihaara
Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
| Pemelihargan Taman Makam Rp 755418,025 APBD I

Pahlawan Nasional Kabupaten/Kota

Penata Th.I (1)
NIP. 19650514 198902 1 004

Singaraja, 14 Januan 2021

Kepala Sub. Bagian TU
Monumen Tr Yudha Sakt

k-

Penata (11l/c)
NIP, 19710913 200701 2012




